附件1    重庆护理职业学院学生综合素质测评指标体系
	项目
	一级指标
	二级指标
	分值
	测评内容
	评分标准及分值

	基础素质指标及分值表
	德育（20%）
	政治思想
	15分
	    热爱祖国，坚持四项基本原则，努力学习马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观、中国特色社会主义理论体系，深入学习习近平总书记系列重要讲话精神和治国理政新理念新思想新战略，能正确理解、宣传党的方针政策；积极参与学校组织的各项政治活动；不进行任何宗教活动。
	好（积极主动参与，并能协同老师引导或组织其他同学参与，在活动中起到骨干作用者15分）；中（态度端正，能够参与和理解者10分）；差（有抵触情绪、无故缺席者5分，有反对四项基本原则之言行者0分）。

	
	
	社会公德及公益活动
	15分
	    遵守社会公德和公共场所秩序；助人为乐，积极参加各种青年志愿者服务活动及公益活动；严于律已，宽以待人，尊敬师长；自觉爱护国家财产和维护校园环境；对他人的不良现象展开批评。
	好（参与志愿者服务、公益活动8次以上，且有组织经验者15分）；中（参与志愿者服务、公益活动5-8次，表现良好者10分；5次以下参与志愿者服务、公益活动5次以下，表现良好者5分）；差（未参与志愿者服务、公益活动；破坏公物、有损公德者0分）。

	
	
	遵纪守法
	15分
	法治观念强，遵守宪法、法律、法规，遵守公民道德规范，遵守学校管理制度，具有良好的道德品质和行为习惯。
	好（15分）；中（因旷课、考试作弊、违规使用电器等受到批评教育，且学工部、教务部有记录者10分）；差（因旷课、违规使用电器等多次受到批评，屡教不改者；请假次数多者5分，受到纪律处分者0分）。

	
	
	集体观念
	15分
	    热爱学校，能自觉维护学校荣誉;关心集体，积极参加学校、班级组织的各项集体活动，有较强的团队意识和集体荣誉感，尊敬师长，团结同学，正确认识处理国家、集体与个人的关系，乐意为同学服务。
	好（15分）；中（有1次无故缺席有组织的集体活动者10分)；差（有2次及以上无故缺席有组织的集体活动者5分，未参加集体活动、有损学校集体声誉者0分）。

	
	
	教学区域清洁卫生
	15分
	    按时做好责任教室、实验室等教学区清洁；自觉维护校园和教室等公共场所的环境卫生。
	好（15分）；中（有1次无故未参加有组织的清洁卫生打扫或自带食品进入教室、实验室而受到批评教育，且学工部、教务部有记录者10分）；差（有2次及以上无故未参加有组织的清洁卫生打扫或自带食品进入教室、实验室而受到多次批评，屡教不改者5分，未参加清洁卫生打扫或自带食品进入教室、实验室而受到纪律处分者0分）。

	
	
	寝室卫生、安全
	15分
	遵守宿舍管理制度，无违章行为；做好寝室卫生及安全防范工作。
	好15分（多次获得“月优寝室”，无宿舍违章行为）；中（因违犯宿舍管理规定受到批评教育，且学工部有记录者10分）；差（因违犯宿舍管理规定受到多次批评，屡教不改者5分，因违犯宿舍管理规定受到纪律处分者0分）。

	
	
	行为规范
	10分
	    模范遵守《高等学校学生行为准则》，积极参加校园文明建设活动，团结统一、爱好和平、勤劳勇敢、自强不息，有诚信意识、懂得感恩，刻苦学习，勇于探索，积极实践，努力掌握现代科学文化知识和专业技能，积极锻炼身体，增进身心健康，提高个人修养，培养审美情趣，具有新时期大学生的风范。
	好（10分）；中（能较好做到以上各项要求者，10分）差；（在教室、实验室、图书馆等公共场所穿拖鞋、背心者5分）；差（行为严重失范者0分）。

	
	智育（70%）
	学年各门课程
	100分
	除体育成绩外的其他所有必修课程平均成绩（百分制）。

	
	体育（10%）
	体育成绩
	100分
	体育综合成绩

	























发展素质指标及分值表（以
测评年度内各项认定为准）









	创新素质
	具有创造和创新能力、具有一定发散思维
	　
	分值为0-10分不等，根据学生实际情况（参与制定活动策划；在学生活动、班级、学生会等管理工作中提出创新想法等）而定。

	
	
	科技竞赛、科技学术论文
	　
	参加科技竞赛，以获奖证书或文件为依据；科技学术论文以刊物为依据；其它创新成果，以专家推荐和相关部门审定为依据。获奖加分：一等奖（5）、二等奖（4）、三等奖（3）、鼓励奖优胜奖（2），参与每次（1）
科技学术论文：第一作者（5）、第2-3作者（4）、第4-5作者（3）、第六及以后（2）。

	
	组织管理能力
	担任社会工作
	　
	担任校级学生干部：主席团成员（5分），学生会、校团委各部门部长、副部长（4分），各部门干事（3分）
学生社团社长、副社长（4分）
担任实验室管理员（2分）
担任班干部（2分）
担任室长（1分）
以上未罗列的及新设置的学生干部，其权重以学校认定为准

	
	
综合技能
	竞赛获奖
	　
	参加文艺、体育活动和其他相关活动获得奖励或表彰，按照不同等级加分：一等奖（第一名）（5）、二等奖（第二名）（4）、三等奖（第三名）（3）、鼓励奖、优胜奖（第四名及以后名次）（2）、参与活动（1）

	
	
	参与社会实践及志愿者服务
	　
	参与有组织的社会实践、青年志愿者服务活动，每项1分，测评年度内累计不超过10分。

	
	
	英语、计算机、普通话及各类专业职业能力等等
	　
	   英语：通过托福、雅思、GRE等英语类能力测试（6）通过CET6（5）；通过CET4（4）；CET3（3）
英语口语：A级（4）、B级（3）、C级（2）、D级（1）；
计算机：三级（3）、二级（2）、一级（1）
普通话：一级甲等（4）、一级乙等（3）、二级甲等（2）、二级乙等（1）
获得心理咨询师、国家汉语职业能力测试证、人文医师、营养师、健康管理师等各类专业职业证书（2）；获得各种艺术类考级证书（6级及以上者）（2）。
同一项目若多次参加考试并且通过者，只记一次。

	
	特殊表彰
	党、团先进及先进班、月优寝室、社会实践、志愿者服务、见义勇为等荣誉表彰的个人或团队成员
	　
	    国家级荣誉（每项3）、省级荣誉（每项2）、校级荣誉（包括三好、优干）（每项1分）


























	附件2
重庆护理职业学院      至      学年度学生综合素质测评申请表

	专业：     年级：    班级：      本班级/专业总人数：

	姓名
	
	学号
	
	性别
	
	政治面貌
	
	担任社会工作
	

	德育自我  评分小结
	










德育自评分：                                     

	发展  素质评分
	项目
	内容
	本人承诺，以上情况均属事实。



学生本人签字：


	班级评议小组审核得分

	
	创新创造能力
	　
	
	　

	
	组织管理能力
	　
	
	　

	
	综合技能
	　
	
	　

	
	特殊表彰
	　
	
	　

	班级评议小组长签字
	

	班主任(辅导员）审核发展素质总分
	                  班主任（辅导员）签字：　

	
学工部审核
签字：
学工部
学生管理办公室签章
年   月   日
	　

	备注：1、德育自我评分小结包括学生本年度对照德智评分指标（七项）进行小结和自我评分。
2、本表以A4纸张大小设计，提交到班级评议小组，可另加附页。



附件3          重庆护理职业学院学生德育测评评分表
	

序号
	

姓名
	

政治思想
	
社会公德及公益活动
	

遵纪守法
	

集体观念
	
教学区域清洁卫生
	寝室卫生、安全
	
行为规范
	班级测评评分60%
	

班主任
（辅导员）评分
40%
	
德育总分

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


备注：1.德育测评请参照《综合素质测评申请表》中学生自我评分小结，并严格考量实际情况、各项记录完成。
       2.德育班级测评评分由班级评议小组共同完成。
       3.德育得分占基础素质总分的20%.


附件4      重庆护理职业学院学生综合素质测评智育得分表
年级：        专业：        班级：
	
序号
	
学号
	
姓名
	
学年第一学期必修科目成绩
	
学年第二学期必修科目成绩
	必修课平均成绩（百分制）

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


备注：1.本表格于重庆护理职业学院学生智育测评统分时使用。
      2.教务部按照此表格格式于9月1日前向学工部学生管理办公室提供学生学年度必修课成绩以及学年度各门必修课程算术平均成绩，以电子档提交。
      3.智育得分占基础素质总分的70%。



附件5   重庆护理职业学院学年度学生综合素质测评结果统计表
年级：     专业：     班级：     本班级/专业总人数：
	

序号
	

学号
	

姓名
	
政治面貌
	担任社会工作
	基础素质
	发展素质
	综合素质
	备注

	
	
	
	
	
	
德育得分
20%
	
智育得分
70%
	
体育
得分
10%
	
总分
	
名次
	
总分
	
名次
	
总分
	
名次
	补考科目
	旷课情况

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


备注：1.本表格于重庆护理职业学院学生综合素质测评分数汇总时使用。
       2.班级评议小组汇总后以电子档提交到学工部。



	附件6重庆护理职业学院        至       学年度学生综合素质测评及“创先争优”活动评比登记表

	基本信息
	学    号
	
	姓    名
	　

	
	性    别
	
	专    业
	　

	
	年级、班级
	
	本班级/专业总人数
	　

	
	政治面貌
	
	社会工作
	　

	综合素质测评结果记录
	项目
	评分
	名次(N/M)

	
	基础素质
	德育（20%）
	　
	　
	　

	
	
	智育（70%）
	　
	
	

	
	
	体育（10%)
	　
	
	

	
	发展素质
	　
	　

	
	综合素质
	　
	　

	
本学年度“创先争优”获奖登记
	　
　
　
　
　
　                        学生本人签字：
　                  年    月    日

	班级评议小组意见
	　
    
       班级评议小组组长签字：                  
                      年    月    日

	学工部意见
	　
　
部门负责人签章：
                           年    月    日                 

	学校意见
	　
                          
年    月    日

	备注: 1.发展素质是由创新创造能力、组织管理能力、综合技能、特殊表彰等四部分组成；
      2.获得本学年度学生“创先争优”活动荣誉称号者需学校审核，其余只需学工部审核；
3.此表在当年度学生“创先争优”活动先进评比结束后完成，以A4纸张大小设计，以纸质档存入学生档案。
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